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Graham Potter ar mannen
bakom miraklet i Ostersund
— och som fatt en hel stad att
boérja drébmma.

INSPO

06 SIN EGEN BOSS!
En svensk metod har fatt
Harvard University att nappa.
Malin Rapp berattar om sjalv-
ledarskap.

08 GLOM INTE FIKAT!
Vi behover socker for att hjar-
nan ska klara svara uppgifter.

09 STRESSA AV HOS AUGUST
Pa ett kafé i Malmé jobbar
August och 17 andra personer
med funktionsvariationer.

11 HETASTE KONFERENSEN
2018 aker vi till San Sebastian
vid Biscayabukten for att
»kicka off«.

12 FLEXIBELT

Las om foretaget som har
nastan 700 anstallda men
inget kontor.

REPORTAGE

14 AR HAN SVERIGES
BASTA LEDARE?

Graham Potters udda ledar-
skapsstil lyfter Ostersund.

20 MOT STROMMEN
Det har blivit dags att lyssna
pa dem som vagar saga nej.

25 KULTURNYTT

Det finns atta olika foretags-
kulturer. Hur ser det ut pa din
arbetsplats?

26 FRAN SOLO TILL TEAM
Metoden som svetsade
samman Livsmedelsverket.

30 STIARNSTATUS
10 internationella HR-person-
ligheter det snackas om.

32 TYST TREND

Digital ohalsa ar ett allt storre
problem. | Malm& varvar man
ner med tystnad efter jobbet.

36 KOM TILLBAKA ...
Om férdelarna med att ta
tillbaka en anstalld som slutat.

38 TRIST PA JOBBET

Karin Adelskold tycker att
svenska arbetsplatser maste
bli betydligt roligare.

40 RENSA LUFTEN

Visste du att du blir tre ganger
sa effektiv i ett rum med frisk
luft?

42 UTMANAREN
Berit As kan allt om
harskarteknik.

» [ tomheten vdixer
nya idéer. «

VICTORIA PALM,
SIDAN 32

COACIHI

44 BAKOM RYGGEN

Vibeke Palhaugen ar skeptisk
till anonyma medarbetar-
undersékningar.

46 MAXA HR-BUDGETEN
Sebastian Wettemark vet hur
man mater effekten av
HR-investeringar.

47 HOTET INIFRAN

Maria Rankka pa Stockholms
Handelskammare varnar for
kompetensbristen.

48 BLI EN TALARE
Ami Hemviken, Arets Talare
2017, ger sina basta tips.

50 EN KOPP KAFFE MED ...

... Lisa Gunnarsson, LinkedIn,
som forklarar hur man skapar
en perfekt LinkedIn-profil.
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